
Praktikumsvorbesprechung FOS - Checkliste 
 

Einschulung und Einführung in das Praktikum:  
Montag, 21.06.2027, 14:00 – 16:00 Uhr 
Bitte mitbringen: Stifte, Papier, Praktikumsvertrag, Abschlusszeugnis 
 

Termine: 

• Praktikumsbeginn: 1. August 2027 

• Unterrichtsbeginn: 09.08.2027, 8:05 für alle 

09.08. – 13.08.2027 kein Praktikum: Einschulung und Einführungstage in der Vogelsbergschule 

• Abgabe Praktikumszeugnis und Tätigkeitsbericht siehe separates Schreiben 

• Praktikumsende: Eine Woche vor Schuljahresende (23.06.2028) 

 

Rechtliches zum Praktikum 

• Praktikantenvertrag zwischen Praktikumsbetrieb, Praktikant/in;  

grundsätzlich den aktuellen schulischen Vordruck verwenden: (https://www.vogelsbergschule.de→ 
Bildungsangebot→Fachoberschule→Allgemein und dann rechte Spalte: Praktikantenvertrag) 

• Praktikum an drei Tagen (Mo - Mi oder Mi - Fr) – wird von der Schule festgelegt 

• Dauer: 01.08.2027 bis 1 Woche vor Schuljahresende 

oder 2 Verträge: 1. Schulhalbjahr / 2. Schulhalbjahr (Ernährung nur ein Halbjahr) 

• Tätigkeit auch an drei Tagen in der Woche in den Schulferien 

• Urlaub: gemäß Tarifvertrag bzw. Betriebsvereinbarung: (anteilig gerechnet) 

– max. 18 Praktikums-Urlaubstage im Kalenderjahr, 

– min. 12 Praktikums-Urlaubstage im Kalenderjahr gemäß Jugendarbeitsschutzgesetz/Bundesurlaubsgesetz 

– Grundsätzlich Gewährung der Urlaubstage in den Ferien (Ausnahmen möglich) 

• Arbeitszeit: normalerweise 8 Stunden täglich oder nach Tarifvertrag bzw. bestehender Regelung  
Insgesamt sind min. 800 Stunden abzuleisten. 

• Bei Krankheit oder Verhinderung während der Praktikumstage bitte unverzüglich im Betrieb melden!!! 

• Versicherungen: 

– keine Sozialversicherungspflicht 

– Haftpflicht durch das Land Hessen  
(keine gefährlichen Tätigkeiten, insbesondere kein Führen von Fahrzeugen!!!) 

– Unfallversicherung durch das Land Hessen 

• Ärztliche Untersuchungen:  

– nicht zwingend vorgeschrieben, da kein Arbeitsverhältnis 

– rechtlich möglich, in der Regel Zahlung durch die Gemeinde 

– bei Ernährungsbetrieben in der Regel gesetzlich vorgeschrieben 

• Vergütung: es fehlen gesetzliche bzw. tarifvertragliche Regelungen, da kein Arbeits- oder Ausbildungsverhältnis 
vorliegt, ein Entgelt ist möglich und lohnsteuerpflichtig (betriebliche Regelungen) 

• Am Ende des Praktikums besteht der Anspruch auf ein einfaches und ein qualifiziertes Zeugnis des Betriebes 

 

Mögliche Praktikumsbetriebe 

• Anfragen beim Betrieb, schriftliche Bewerbung und Vorstellung 
Schwerpunkte Wirtschaft und Verwaltung sowie Wirtschaftsinformatik: 

– kaufmännische Einrichtung: Industrie, Handel, Dienstleistungen, öffentlicher Dienst.  
Bei Wirtschaftsinformatik ist ein Einsatz im Datenverarbeitungsbereich notwendig. 

• Schwerpunkt Ernährung und Hauswirtschaft 

– ein Halbjahr Schule/ein Halbjahr Betrieb (Restaurant, Hotel) 

– hier bitte bei Frau Fleischer per Mail melden mit Namensangabe und Telefonnummer 

• Listen mit Praktikumsbetrieben stehen auf der Homepage der Vogelsbergschule unter Bildungsangebot → 
Fachoberschule → und dann unter dem entsprechenden Schwerpunkt. Die Listen sind nicht verbindlich. 

 

Eure FOS-Ansprechpartner bei Fragen und Problemen 

Abteilungsleitung: Herr Schmitt (mario.schmitt@vbs-lauterbach.de) 

Stellvertretende Abteilungsleitung: Frau Etling (kerstin.etling@vbs-lauterbach.de) 

Wirtschaft und Verwaltung: Frau Hamann (claudia.hamann@vbs-lauterbach.de) 

Wirtschaftsinformatik: Frau Grünewald (imke.gruenewald@vbs-lauterbach.de) 

 


