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Bildungsangebot

SCHULFORM FACHRICHTUNG ABSCHLUSS

ST
UD

IU
M

Fachschule
 Sozialpädagogik  
 Betriebswirtschaft

Staatl. anerkannte/r  
Erzieher/-in   
Staatl. geprüfte/r  
Betriebswirt/-in

ST
UD
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N-

QU
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IF
IK
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IO

N Berufliches Gymnasium
 Wirtschaft und Verwaltung 
 Umwelt Allgemeine Hochschulreife

Fachoberschule

 Wirtschaft u. Verwaltung  
 Wirtschaftsinformatik  
 Ernährung  
 Bautechnik

Fachhochschulreife

BE
RU

FS
AU

SB
IL

DU
NG

Zweijährige Höhere 
Berufsfachschule

 Bürowirtschaft 
 Sozialassistenz

Staatl. geprüfte/r 
Assistent/-in 

Berufsschule

 Metalltechnik  
 Elektrotechnik 
 Bautechnik 
 Wirtschaft und Verwaltung 
 Ernährung und Hauswirt-          

  schaft 
 Verpackungsmitteltechnik 
 Fahrzeugtechnik

IHK-Abschluss/ 
Gesellenbrief
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Einjährige Höhere 
Berufsfachschule

 Wirtschaft und Verwaltung Abschlusszeugnis der 
Höheren Handelsschule

SC
HU
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Zweijährige  
Berufsfachschule 

 Metall- / Elektrotechnik 
 Sozialpädagogik / 

  Sozialpflege 
 Wirtschaft und Verwaltung 
 Ernährung  

Mittlere Reife

BE
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- 

VO
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Berufsvorbereitungsjahr 
BVJ 
EIBE

 Metalltechnik 
 Holztechnik 
 Wirtschaft und Verwaltung 
 Ernährung

(qualifizierender) 
Hauptschulabschluss

Studienqualifizierende Schulformen

BERUFLICHES GYMNASIUM 
Das berufliche Gymnasium führt ebenso wie die gymnasiale Oberstufe in drei Jah-
ren zur allgemeinen Hochschulreife, d.h. zum Abitur. Es eröffnet damit den Zugang 
zu allen Studiengängen an den Universitäten, Gesamthochschulen und Fachhoch-
schulen und in den Beruf. 

  Fachrichtung Wirtschaft
 Vermittlung von Teilen einer kaufmännischen Berufsausbildung in den Schwer-

punktfächern Wirtschaftslehre (Leistungskurs), Rechnungswesen und Datenver-
arbeitung (Grundkurse)

  Fachrichtung Umwelt
 Vermittlung von zukunftsweisendem Grundwissen durch die Verbindung von 

Technik und Wirtschaft in den Schwerpunktfächern Umwelttechnik (Leistungs-
kurs), Umwelttechnologie und Umweltökonomie (Grundkurse) 

FACHOBERSCHULE
Die Fachoberschule führt in zwei Jahren zur Fachhochschulreife, d.h. zum Fachab-
itur, das zum Studium an einer Hochschule berechtigt. Die FOS erweitert die Allge-
meinbildung und schafft praktische und theoretische Grundlagen in der gewählten 
Fachrichtung. 

Die Fachoberschule soll auf die Übernahme von Aufgabenbereichen in mittleren 
und gehobenen Funktionen vorbereiten oder die Voraussetzungen für eine selbst-
ständige Tätigkeit schaffen.

Im ersten Jahr werden der Unterricht in der Schule (an zwei Wochentagen) und ein 
betriebliches Praktikum (an drei Wochentagen) miteinander kombiniert, im zweiten 
Jahr findet an allen fünf Wochentagen Unterricht statt (Modell A). 

Verfügt man über eine abgeschlossene Berufsausbildung, kann man unmittelbar in 
die zweite Jahrgangsstufe einsteigen (Modell B). 

Fachrichtungen
 Bautechnik
 Ernährung und Hauswirtschaft
 Wirtschaftsinformatik
 Wirtschaft und Verwaltung 

ARGUMENTE FÜR BG UND FOS
  Höhere Lernmotivation durch die gewählte Fachrichtung

  Gemeinsamer Neuanfang für alle Schülerinnen und Schüler

  Erleichterung des Übergangs durch Kompensationskurse in Englisch oder 
Mathematik

  Erleichterung des Einstiegs ins Berufsleben

  Bessere Chancen bei der Bewerbung für einen Ausbildungsplatz in zahl-
reichen Berufsfeldern

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN und ANMELDUNG
siehe www.vogelsbergschule.de
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Hintere Reihe: Ewald Emken (Abteilungsleiter), Heinrich Horst (Schulleiter), Bettina Kreuzer (Abteilungsleiterin), Rolf Wienczny (Abteilungsleiter), Ulrich Met-
zendorf (Stellv. Schulleiter)
Vordere Reihe: Magret Lips (Koordinatorin Fachpraxis), Holger Arnold (Abteilungsleiter), Elke Fleischer (Abteilungsleiterin)

Profil
Die Vogelsbergschule bietet ein vielseitiges Spektrum 
schulischer und beruflicher Ausbildungswege an und setzt 
sich dafür ein, dass Jugendliche den Weg, der ihren in-
dividuellen Vorstellungen und Möglichkeiten entspricht, 
finden und mit Freude am Lernen zu einem erfolgreichen 
Abschluss bringen. 

Menschen mit beruflicher Erfahrung können sich an der 
Vogelsbergschule weiterbilden.

In ihrem vielfältigen Ausbildungsangebot setzt die Vogels-
bergschule drei Akzente:
 
      Wirtschaft und Technik

      soziale Kompetenz und Gesundheit

      innovative Nutzung digitaler Medien

Kontakt

Vogelsbergschule | Lauterbach
Berufliches Schulzentrum des 
Vogelsbergkreises

Lindenstr. 115
36341 Lauterbach

Tel.  06641/6554-0
Fax:  06641/6554-44

Mail:  info@vogelsbergschule.de
Internet: www.vogelsbergschule.de

Öffnungszeiten Sekretariat

Montag – Donnerstag  8:00 bis 16:00 Uhr
Freitag    8:00 bis 12:30 Uhr
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SCHULVERSUCH BAUTECHNIK
Fachhochschulreife inklusive Berufsausbildung

Mit der Kombination „Berufsausbildung im Baubereich und Erwerb der allgemei-
nen Fachhochschulreife“ bietet die Vogelsbergschule eine interessante Berufs- und 
Bildungsmöglichkeit für Jugendliche nach dem mittleren Abschluss an. Nach drei 
Jahren wird eine abgeschlossene Berufsausbildung als Geselle im Maurerhandwerk 
oder im Beton- und Stahlbetonbauerhandwerk sowie die allgemeine Fachhoch-
schulreife erreicht.

NOTEBOOK-KLASSEN
Notebook-Klassen gibt es seit dem Schuljahr 2003/04 in allen Jahrgangsstufen 
des Beruflichen Gymnasiums und der Fachoberschule. 

Die Schülerinnen und Schüler wählen bei der Anmeldung für eine der genann-
ten Schulformen, ob sie in eine Notebook-Klasse möchten.

In diesen Klassen kommen schülereigene, funkvernetzte Notebooks zum Ein-
satz. Sie sind mit Office-Software, einigen schulspezifischen Lernprogrammen 
und Internetzugang ausgestattet, wodurch moderner, schüleraktivierender Un-
terricht ermöglicht wird.

Die speziell für die Notebook-Klassen vorgesehenen Unterrichtsräume sind zu-
sätzlich mit Beamer, Activeboard, Lehrer-PC und Drucker ausgestattet.

Insgesamt befinden sich zur Zeit über 200 Schülerinnen und Schüler in den 
Notebook-Klassen und profitieren von den vielfältigen Vorteilen, die diese Klas-
sen bieten.

VIRTUELLES LERNEN IN BERUFSSCHULEN (VILBE)
Im Rahmen dieses hessenweiten Modellprojekts entwickelt und erprobt die VBS 
virtuelle Lehr- und Lernformen im berufsbezogenen Unterricht in der Berufsschule:

Der Unterricht in der Schule wird mit Online-Lernen im Ausbildungsbetrieb und 
an anderen Lernorten kombiniert. Dabei werden durch die innovative Nutzung 
elektronischer Medien Auszubildende, Ausbildungsbetriebe und Schulen mitein-
ander vernetzt, neue Formen der Kommunikation und Kooperation ermöglicht und 
individuelles und selbstorganisiertes Lernen gefördert.

2-jäHRIGE HÖHERE BERUFSFACHSCHULE 
– ASSISTENTEN FÜR BÜROWIRTSCHAFT
Die Höhere Berufsfachschule für Bürowirtschaft vermittelt eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung und führt zu einem schulischen Berufsabschluss. 

Die Verschiedenartigkeit der Einsatzbereiche sowie des Aufgabenumfangs bedingen, 
dass die angehenden kaufmännischen Assistentinnen und Assistenten grundlegende 
kaufmännische und bürowirtschaftliche Kompetenzen erwerben. 

Ganzheitlich angelegte Lernprozesse sind eine wesentliche Voraussetzung, um Hand-
lungskompetenz zu erzielen. Diese werden in der Arbeit in der Übungsfirma der Vo-
gelsbergschule praxisnah erlebt und erarbeitet. Sie befähigen die Schüler/innen zu 
verantwortlichem Handeln bei der Mitgestaltung in Beruf und in der Gesellschaft. 

Wer die Abschlussprüfung am Ende der Ausbildung erfolgreich abgelegt hat, ist be-
rechtigt, die Berufsbezeichnung „Staatlich geprüfte/r kaufmännische/r Assistent/in für 
Bürowirtschaft“ zu führen.

1-jäHRIGE HÖHERE BERUFSFACHSCHULE (HH)
Die Höhere Handelsschule kommt insbesondere für Schülerinnen und Schüler in-
frage, die nach dem mittleren Abschluss (Realschulabschluss) noch keinen Ausbil-
dungsplatz haben und die sich für die Ausbildung in einem kaufmännischen Beruf  
oder für einen Beruf in dem Bereich der öffentlichen Verwaltung interessieren.

Der Besuch der 1-jährigen höheren Berufsfachschule erleichtert den Einstieg in die-
se Ausbildung, da viele Lerninhalte mit den Lerninhalten des 1. Ausbildungsjahres 
in kaufmännischen Berufen übereinstimmen und entsprechende Kompetenzen und 
Qualifikationen in diesem Berufsfeld vermittelt werden. In den inhaltlich miteinander 
verknüpften Lernfeldern wird neben der Vermittlung wichtigen Basiswissens stets der 
Praxisbezug hergestellt.

HÖHERE BERUFSFACHSCHULE FÜR SOZIALASSISTENZ
Die Höhere Berufsfachschule für Sozialassistenz bildet zur Staatlich geprüften So-
zialassistentin/zum Staatlich geprüften Sozialassistenten aus. Für junge Leute, die 
Freude an der Arbeit mit Menschen haben, ist diese Ausbildung die Grundlage für 
weitere berufliche Qualifikationen. Sie ist Voraussetzung für die Ausbildungen an 
Fachschulen für Sozialpädagogik und Sozialwirtschaft.

Leitgedanke der Ausbildung ist die Entwicklung einer pädagogischen Grundhaltung 
und Beziehungsfähigkeit, um in angemessener Weise auf die Bedürfnisse von Men-
schen eingehen zu können. 

Die Ausbildung erfolgt sehr praxisnah durch zwei vierwöchige Praktika in den Berei-
chen Kindertagesstätte und Einrichtungen der Behinderten- und Altenbetreuung und 
ein Jahrespraktikum an drei Tagen in der Woche im 2. Ausbildungsjahr. Der hohe 
Praxisanteil im 2. Ausbildungsjahr wird an zwei Tagen in der Woche unterrichtlich be-
gleitet.  Zugangsvoraussetzung für die zweijährige Qualifizierung ist die Mittlere Reife.

Vollschulische Berufsausbildung Duale Ausbildung | Vollzeitschulformen

Die duale Berufsausbildung sieht vor, dass Auszubildende an zwei Lernorten ausgebil-
det werden. In der Berufsschule und dem Ausbildungsbetrieb.

Die Vogelsbergschule ist dualer Ausbildungspartner für folgende Berufe:

Wege in die Zukunft

Bautechnik 
 Maurer/ -in
 Hochbaufacharbeiter/ -in
 Beton- und Stahlbetonbauer/-in

Elektrotechnik 
 Elektroniker FR Energie- und Gebäu-

detechnik
 Elektroniker FR Informations- und 

Telekommunikationstechnik   
      (Landesfachklasse)

Kfz-Technik (Kraftfahrzeug-
mechatroniker) 

 Kraftfahrzeugmechatroniker/-in
 Nutzfahrzeugtechnik
 Motorradtechnik
 Fahrzeugkommunikationstechnik 
 Zweiradmechaniker
 Mechaniker für Land- und Bauma-

schinentechnik 

Metalltechnik 
 Feinwerkmechaniker/-in   
 Zerspanungsmechaniker/-in
 Konstruktionsmechaniker/-in
 Metallbauer/-in

Verpackungsmitteltechnik
 Verpackungsmittelmechaniker/-in

Hotel- und Gaststättengewerbe
 Restaurantfachfrau/-fachmann 
 Hotelfachfrau/-fachmann 
 Köchin/Koch 
 Beiköchin/Beikoch 
 Fachkraft im Gastgewerbe 
 Fachfrau/Fachmann für System- 

gastronomie (1. Ausbildungsjahr)

Wirtschaft und Verwaltung
 Industriekauffrau/-mann
 Bankkauffrau/-mann
 Groß- und Außenhandelskauffrau/-mann
 Einzelhandelskauffrau/-mann
 Verkäufer/-in
 Verwaltungsfachangestellte/r

Vollzeitschulformen
2-jäHRIGE BERUFSFACHSCHULE
Die Ausbildung in der 2-jährigen Berufsfachschule erfolgt in Vollzeitform und führt 
zum mittleren Abschluss. Sie vermittelt Schülerinnen und Schülern eine breit ange-
legte berufsbezogene Grundbildung oder bereitet fachrichtungsbezogen auf eine be-
rufliche Ausbildung vor.

Berufsfelder:
 Wirtschaft und Verwaltung
 Elektrotechnik
 Metalltechnik
 Ernährung und Hauswirtschaft
 Sozialpädagogische und sozialpflegerische Berufe

Am Ende des zweiten Ausbildungsjahres werden eine schriftliche Prüfung, eine Pro-
jektprüfung und eventuell eine mündliche Prüfung durchgeführt. Der erfolgreiche 
Abschluss wird als erstes Ausbildungsjahr in bestimmten Ausbildungsberufen an-
erkannt, darüber hinaus ist der Übergang in die Fachoberschule oder in das beruf-
liche Gymnasium möglich.

Vogelsbergschule | � Vogelsbergschule | �

Duale Ausbildung
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Karriere mit Lehre
Als international tätige Unternehmensgruppe verstehen wir uns als Systemanbieter für
unsere Kunden. Wir verkaufen Lösungen, nicht nur Produkte. Dies setzt Kreativität,
Kompetenz und ein hohes Wissen unserer Mitarbeiter/innen voraus.

Verpackungsmittelmechaniker/-in
Drucker/-in
Mediengestalter/-in
Industriekaufmann/-frau

Weitere Informationen zu den einzelnen Ausbildungsberufen �nden Sie auf unserer Homepage 
in der Rubrik STI Group unter „Jobs und Karriere“.

PACKAGING POS SOLUTIONS SERVICES

Industriemechaniker/-in
Bachelor of Business Administration
(Betriebswirtschaft, Fachrichtung
Mittelstandsmanagement)

WWW.STI-GROUP.COM

STI - Gustav Stabernack GmbH
Ausbildung

Sabine Kreis
Richard-Stabernack-Straße

D-36341 Lauterbach

Tel. +49 6641 81-249
Fax +49 6641 81-405

sabine.kreis@sti-group.com

Guter Start bei Technolit® Technolit

Technolit® bildet in folgenden Berufen aus (m / w):

I Informatikkaufmann 
I Mediengestalter 
I Kaufmann für Bürokommunikation  
I Bürokaufmann
I Fachkraft für Lagerlogistik 
I Kaufmann im Groß- u. Außenhandel
I Bachelor of Arts (B.A.)
Technolit® GmbH · Der Werkstattextperte · Industriestraße 8 · 36137 Großenlüder · Tel. 0 66 48 / 69-347 · tanja.eib@technolit.de 

"Ich weiß noch nicht,

was ich mal werden will."

Tipps zur Berufswahl:

Die Berufsberatung unter-

stützt Dich bei Deiner berufli-

chen Entscheidung. Sie infor-

miert über Berufe, die Ausbil-

dung und das Studium.

Arbeitsagentur Lauterbach

Eselswörth 21

36341 Lauterbach

Tel.: Tel: 01801 555 111
Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise höch-

stens 42 ct/min

www.arbeitsagentur.de

"Ich weiß noch nicht,

was ich mal werden will."

Tipps zur Berufswahl:

Die Berufsberatung unter-

stützt Dich bei Deiner berufli-

chen Entscheidung. Sie infor-

miert über Berufe, die Ausbil-

dung und das Studium.

Arbeitsagentur Lauterbach

Eselswörth 21

36341 Lauterbach

Tel.: Tel: 01801 555 111
Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise höch-

stens 42 ct/min

www.arbeitsagentur.de

Angewandte Informatik  
Elektrotechnik und Informationstechnik  
Lebensmitteltechnologie  
Oecotrophologie  

  Pfl ege und Gesundheit  
   Sozial- und Kultur- 
    wissenschaften  
   Sozialwesen     
   Wirtschaft

www.hs-fulda.de

Genauer hingucken 
 lohnt sich!34 praxisnahe Bachelor- 

und Master-Studiengänge
in den Fachrichtungen:

Anzeigen

BERUFSVORBEREITUNGSjAHR / EIBE
Im Berufsvorbereitungsjahr bietet die VBS die Schwerpunkte Gastgewerbe und 
Metalltechnik an.

Die fachlichen Inhalte orientieren sich am ersten Ausbildungsjahr in den gastge-
werblichen bzw. metalltechnischen Berufen. Der Erwerb praktischer Kenntnisse und 
Fertigkeiten steht im Vordergrund und wird mit theoretischem Grundlagenwissen 
ergänzt. In den allgemeinbildenden Fächern Deutsch, Englisch und Mathematik 
wird bereits vorhandenes Wissen vertieft und erweitert. Die Verbesserung bisheriger 
Noten ist möglich, außerdem kann der Hauptschulabschluss sowie der qualifizie-
rende Hauptschulabschluss erreicht werden. 

Dieser ermöglicht den Einstieg in eine Berufsausbildung oder den Übergang in die 
zweijährige Berufsfachschule zum Erwerb des mittleren Abschlusses. 

Die EIBE-Maßnahme richtet sich an benachteiligte Jugendliche und junge Er-
wachsene, die eine besondere Förderung benötigen, weil sie von Arbeitslosigkeit 
bedroht sind. Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen sind dabei in der Regel 
im Alter zwischen 16 und 19 Jahren. 

Pädagogisches Ziel ist die individuelle Förderung von Jugendlichen. Es gilt, die von 
individuellen Problemlagen verschütteten Kompetenzen zu eigenverantwortlicher 
Lebensführung, fachliche Neigungen und berufliche Zukunftsvorstellungen der Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen (wieder) zu entdecken und auszubauen. 

Dabei können Jugendliche ihren Hauptschulabschluss oder einen qualifizierenden 
Hauptschulabschluss erwerben. 

Zudem werden im Rahmen der Projekte Bistro, Holz-/Metallwerkstatt oder Schreib-
warenladen Qualifizierungsbausteine absolviert, die von der zuständigen Kammer 
zertifiziert werden. 

FACHSCHULE FÜR SOZIALpäDAGOGIK
Die Fachschule für Sozialpädagogik bildet in Vollzeitform und berufsbegleitend in Teil-
zeitform zur Staatlich anerkannten Erzieherin/zum Staatlich anerkannten Erzieher aus.

Ganzheitliches und fächerübergreifendes Lernen mit einem hohen Maß an Selbst-
bestimmung im eigenen Lernprozess leiten die Studierenden durch die dreijährige 
Ausbildung.

Die Ausbildung findet in enger Kooperation mit regionalen und überregionalen so-
zialpädagogischen Einrichtungen statt.

Der Erwerb der Fachhochschulreife ist möglich. Für einschlägige Studiengänge an 
Hochschulen können Studienleistungen angerechnet werden. An der Fachhoch-
schule Erfurt ist beispielsweise der Einstieg in das Studium „Bildung und Erziehung 
von Kindern“ in das 4. Semester möglich. Die Ausbildung ist nach AZWV zertifiziert 
und kann durch die Agentur für Arbeit gefördert werden.

FACHSCHULE FÜR WIRTSCHAFT – FACHRICHTUNG  
BETRIEBSWIRTSCHAFT
Die Fachschule für Wirtschaft „Fachrichtung Betriebswirtschaft“ ist eine staatliche Ein-
richtung der beruflichen Weiterbildung.

Die Fachschule bereitet nach einer Ausbildung oder einer beruflichen Tätigkeit in 
einem kaufmännischen Beruf oder in der Verwaltung auf Führungs- und Leitungs-
aufgaben vor. 

Die angehenden Betriebswirte erwerben Qualifikationen, die ihnen betriebswirtschaft-
liches Denken, Handeln und Entscheiden auf allen Gebieten kaufmännischer Unter-
nehmungen ermöglichen. 

Als Absolvent oder Absolventin der Fachschule Betriebswirtschaft mit der Qualifika-
tion „Staatlich geprüfter Betriebswirt“ oder „Staatlich geprüfte Betriebswirtin“ findet 
man sein späteres Aufgabenfeld im mittleren Management auf der Ebene der Abtei-
lungsleitung von Unternehmen aller Branchen.

Im Rahmen des berufsbegleitenden Studiums in dreijähriger Teilzeitform (dienstags 
und donnerstags abends sowie samstags) werden die Fachhochschulreife und die 
Ausbildereignungsprüfung als zusätzliche Qualifikationsmöglichkeiten angeboten. 

Vollzeitschulformen | Fachschulen 

DIE VOGELSBERGSCHULE AUF DEM WEG ZU EINER  
GESUNDHEITSFÖRDERNDEN SCHULE
Im Jahre 2007 hat sich die Vogelsbergschule auf den Weg begeben gesundheitsför-
dernde Schule zu werden. Gesundheit bedeutet nicht nur „frei sein von Krankheit“, 
sondern Gesundheit bedeutet Wohlbefinden für Körper, Geist und Seele. Sich wohl-
fühlen, in angenehmer Atmosphäre lernen und arbeiten – das ist ein wichtiges Anlie-
gen der Vogelsbergschule. 

Viele Kolleginnen und Kollegen engagieren sich in den vier Arbeitsbereichen einer 
gesundheitsfördernden Schule: Ernährung und Verbraucherbildung, Sucht- und Ge-
waltprävention, Bewegung und Lehrergesundheit 

Für das besondere Engagement in den Bereichen Ernährung und Verbrau-
cherbildung, sowie Sucht- und Gewaltprävention wurde die Vogelsbergschule 
Lauterbach bereits mit je einem Zertifikat vom Hessischen Kultusministerium 
ausgezeichnet. 

Dieser Weg zu einer gesundheitsfördernden Schule hat die Schule in Bewegung ge-
bracht und es wird gemeinsam viel bewegt.

Vogelsbergschule | � Vogelsbergschule | �
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Sealed Air Verpackungen GmbH     Ernst-Diegel-Strasse 2      36304 Alsfeld      Tel: 06631 9668 0 

AusbildungAusbildung ffüürr diedie ZukunftZukunft

Sealed Air ist führender Hersteller von Verpackungsmaterialien und Systemen 
für Produktschutz, Produktpräsentation und Lebensmittelverpackungen in 
Industrie- und Endverbrauchermärkten mit ca. 17.000 Mitarbeitern und mehr 
als 100 Niederlassungen weltweit. Am Standort in Alsfeld produzieren wir mit 
140 engagierten Mitarbeitern Luftpolster- und Schaumfolien, Luftpolster-
versandtaschen und Korrvu® Membran- und Fixierverpackungen. 

Wir bilden aus:
Industriekauffrau/-mann
Verpackungsmittelmechaniker/-in
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)

Wir bieten:
Eine qualifizierte und interessante Ausbildung mit möglicher anschließender 
Weiterbeschäftigung sowie die Sozialleistungen eines erfolgreich geführten, 
internationalen Unternehmens.

Interessiert? 
Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter 
www.sealedair.com. Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte an 
Herrn Michael Bretthauer oder per Mail an michael.bretthauer@sealedair.com.

Ihr Beitrag:
Interesse an den genannten Berufsbildern
Engagement und Aufgeschlossenheit
Lernfreudigkeit und Teamfähigkeit
Guter Schulabschluss sowie Englischkenntnisse

©
 c
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EMOD Motoren GmbH · Elektromotorenfabrik
Zur Kuppe 1 · 36364 Bad Salzschlirf · Germany
Fon: + 49 66 48 51-0 · Fax: + 49 66 48 51-143
info@emod-motoren.de
www.emod-motoren.de … die treibende Kraft

Industriekauffrau/mann
Elektroniker/in für Maschinen- und Antriebstechnik

Technische/r Zeichner/in
Zerspanungsmechaniker/in

Ausbildung nach Maß…Ausbildung nach Maß…

Wir bieten auch in diesem Jahr wieder Lehrstellen zu folgenden 
Ausbildungsberufen für die Standorte Fulda und Bad Salzschlirf an:

Brillux ..mehr als Farbe
Als etablierte Ausbildungsstätte präsentieren wir Ihnen eine
»bunte« Palette an Berufen mit Perspektiven und eine
rundum qualifizierte Ausbildung. Mittlerweile arbeiten bun-
desweit über 300 Auszubildende bei uns. Damit erreichen
wir bei mehr als 2.300 Mitarbeitern eine Ausbildungsquote
von über 13 % und nehmen damit einen Spitzenplatz unter
vergleichbaren Unternehmen ein.
Dass wir den Profis aus Handwerk, Handel, Planung und In-
dustrie heute mit einem umfassenden Produkt- und Ser-
vice spektrum und über 140 Niederlassungen zur Seite
stehen, ist nicht zuletzt das Ergebnis unserer guten Nach-
wuchsförderung. 
Sie ist die beste Basis für unseren Erfolg; aus diesem
Grunde setzen wir die Tradition intensiver Nachwuchsarbeit
auch in Zukunft mit Energie fort.

Voraussetzung
Fachoberschulreife, Fachhoch  schulreife
oder Abitur

Ausbildungsdauer
3 Jahre

Ausbildungsort
Fulda
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In der Gesundheitszentrum Wetterau gGmbH sind die 
Akutkrankenhäuser Hochwaldkrankenhaus Bad Nauheim, 
Bürgerhospital Friedberg und Kreiskrankenhaus Schotten-  
Gedern zusammengefasst. Die Klinik in Schotten hält 
die Hauptabteilungen Chirurgie mit Unfallchirurgie, 
Innere Medizin, Anästhesie, Intensiv sowie die Beleg - 
 abteilung HNO vor.

Wir bilden aus:

+  Gesundheits- und Kranken-
pfleger/in 

Die praktische Ausbildung erfolgt überwiegend in den 
Krankenhäusern des GZW. Der theoretische Unterricht 
findet in der Theodora-Konitzky-Krankenpflegeschule in 
Bad Nauheim statt. Einstellungstermine sind der 1.4. 
und 1.10. eines Jahres.
Für Vorabinformationen und Fragen steht Ihnen Frau 
Jutta Engeland, Pflegedienstleitung, zur Verfügung 
(06044/610).
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:
Gesundheitszentrum Wetterau gGmbH
Referat Recht und Personal, Frau Gabriele Schwarz
Ockstädter Str. 3-5, 61169 Friedberg

KREISKRANKENHAUS 
SCHOTTEN

GESUNDHEITSZENTRUM WETTERAU gGMBH

Kontakt:

EDAG GmbH & Co. KGaA

Reesbergstraße 1  .  36039 Fulda

Frau Melanie Heinzerling 

Tel. +49 661 6000-215

Bitte bewerben Sie sich über unser Bewerber-

portal unter: www.edag.com/careers

EntwickEln,
was morgEn läuft.

Ob Produktentwicklung, Bau und Entwicklung 
von Produktionsanlagen oder der Kleinserien-
fertigung für die Automobil-, Luftfahrt- und 
Schienenindustrie sowie die Branche der 
„Erneuerbaren Energien“: 
Bei der EDAG Group stehen Ihnen viele Ent-
wicklungsmöglichkeiten und Welten offen. 

starten sie ihren karriereweg bei der EDag group 
in einem unserer ausbildungsberufe oder Dualen 
studiengänge im:

» technischen oder gewerblichen Bereich
» kaufmännischen oder it-umfeld

interessiert an einer karriere im faszinierenden 
umfeld der mobilitätsindustrie?
Dann informieren sie sich über unser ausbildungs- 
und studienangebot im internet.

2007
Top-Innovator

EDAG_Huhle_2010_2011.indd   1 28.09.10   13:13

Unsere Expansion bietet Ihnen die Chance zur 
erfolgreichen Gestaltung Ihrer Zukunft

Das KRAUSE-Werk ist einer der 
international bedeutendsten 
Hersteller innovativer Steig- 
und GerüstSysteme für Industrie, 
Gewerbe und Heimwerk.

Industriekaufmann/ -frau

Fachinformatiker/ -in 
Anwendungsentwicklung

Mechatroniker/ -in

Fachlagerist/ -in

Metallbauer/ -in
Konstruktionstechnik

KRAUSE-Werk GmbH & Co. KG
Postfach 1520
D-36295 Alsfeld
Tel.+49 (0) 6631-795-0
personalabteilung@krause-systems.de
www.krause-systems.com 

Zum 01. August stellen wir Auszubildende für 
folgende Berufe ein:

Wir bieten:
Eine qualifizierte Ausbildung mit Zukunftschancen in unserer 
Unternehmensgruppe. Sie werden als Auszubildende(r) in 
alle ausbildungsrelevanten Arbeitsabläufe eines modernen 
Industriebetriebes integriert. Wir begleiten Sie auf dem Weg 
zur erfolgreichen Abschlussprüfung.

Ihr Profil:
Sie sind teamfähig, verantwortungsbewusst und hoch enga-
giert. Logisches Denkvermögen zählt zu Ihren persönlichen 
Stärken. Sie sind bereit, Ihr Wissen permanent zu erweitern. 
Sie haben erfolgreich einen fachbezogenen Schulabschluss 
absolviert.

Legen Sie den Grundstein für Ihre berufliche Karriere und senden 
Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an unsere 
Personalabteilung.

Ausbildung_allgemein_kompf.indd   1 28.09.2010   16:50:15
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Weil unsere Produkte das Leben für Sie und
für Millionen Menschen in aller Welt einfacher

machen. Weil unsere Ressourcen und unsere Arbeitsweise zum
globalen Lebenszyklus gehören. Und weil wir engagiert sind. 

Für den Ausbildungsstart im Jahr 2011/2012 
suchen wir motivierte Bewerber/-innen für 
folgende Ausbildungsberufe und Studiengänge:

Berufsausbildung (m/w)
zum

Studium an der 
Dualen Hochschule/
Berufsakademie (m/w)
zum

SCA Packaging Fulda ist ein Unternehmen der SCA Packaging 
Deutschland Stiftung & Co. KG. Wir sind einer der führenden An-

SCA Packaging -
SCA Packaging

SCA Packaging Fulda
und fordern Sie unsere „Ausbildungsinfos“ der einzelnen 

SCA Packaging Fulda GmbH
 Bellingerstr. 7-9 
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Vogelsbergschule | Lauterbach
Berufliches Schulzentrum des 
Vogelsbergkreises

Lindenstraße 115
36341 Lauterbach

Tel.  06641/6554-0
Fax:  06641/6554-44

Mail:  info@vogelsbergschule.de
Internet: www.vogelsbergschule.de

Schulleitung:

Heinrich Horst (Schulleiter)
Ulrich Metzendorf (stellv. Schulleiter)

Redaktion:

Holger Arnold, Ewald Emken, Elke Fleischer, 
Bettina Kreuzer, Magret Lips, Ulrich Metzendorf, 
Rolf Wienczny

Konzeption, Grafik, Anzeigen:

Huhle Marketing HSV GmbH

Herzebrocker Straße 39
33330 Gütersloh

Tel.  05 241 / 600 51 - 0
Fax:  05 241 / 600 51 - 22
Internet: www.huhle-marketing.de

Ohne die Unterstützung der Inserenten wäre diese 
Broschüre nicht möglich gewesen. Wir danken insbe-
sondere den Unternehmen, die sich aktiv für den Erhalt 
einer vielfältigen Schullandschaft engagieren.

Impressum

Die Ausbildung bei ZUFALL ist so vielfältig 

wie die Aufgaben:

Organisieren, planen, koordinieren, kommunizieren.

Mit Spaß an der Arbeit gemeinsam etwas bewegen 

und im Team erfolgreich sein.

Wir bilden aus:

- Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung

  (weiterführendes BA-Studium möglich)

- Fachkraft für Lagerlogistik

- Berufskraftfahrer/ in

- Informatikkaufmann/-frau

Ihre Ansprechpartner:

Karl-Hermann Ziegler und Michael Krause

DER START IN EINE
    BEWEGENDE ZUKUNFT

was Sie bewegt!
wir bewegen,

Friedrich Zufall GmbH & Co. KG 

Internationale Spedition

Hermann-Muth-Str. 4 · 36039 Fulda

TEL (0661) 16-0 · fulda@zufall.de

www.zufall.de

Göttingen · Kassel · Eschwege · Fulda · Hünfeld · Gießen · Eisenach · Nohra · Haiger · Kandel · Hamburg


